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Art. 1 - ISTITUZIONE

L’Universita Cattolica del Sacro Cuore, per iniziativa della Facolta di Medicina e chirurgia
“A. Gemelli” di Roma istituisce per ’anno accademico 2011/2012 il Master universitario di primo
livello in “Management per le funzioni di coordinamento nelle professioni sanitarie” presso
I’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo” — Potenza -.
Il Master universitario di primo livello ha la durata di un anno accademico per complessivi 60
crediti, pari a 1500 ore.

Art. 2 - FINALITA’ E OBIETTIVI

Il Master universitario in “Management per le funzioni di coordinamento nelle professioni
sanitarie” ha lo scopo di formare professionisti sanitari con competenze organizzative e gestionali al
fine di prepararli a esercitare funzioni di coordinamento di I livello.

Art. 3— DESTINATARI

Il "Master in Management per le funzioni di coordinamento nelle professioni sanitarie" €
riservato a laureati appartenenti alle classi delle professioni sanitarie in possesso dei seguenti
requisiti:

e Laurea in Infermieristica, o diplomi equivalenti (per Infermiere) ai sensi della Legge n. 1/2000,
purché muniti di diploma di Scuola media superiore;

e diploma di laurea triennale abilitante all’esercizio di una delle professioni sanitarie o titolo
equipollente secondo quanto disposto dall’art. 4 comma 1 della Legge 26 febbraio 1999 n. 42 ¢
dall'art.1, comma 10 della Legge 8 gennaio 2002 n. 1;

e tre anni (documentati) di servizio professionale nello specifico profilo.

Il numero degli ammessi al Master universitario in “Management per le funzioni di
coordinamento nelle professioni sanitarie” ¢ di minimo 30 e massimo 40 posti cosi ripartiti:

» per la prima classe: professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica n. 15 posti;
per la seconda classe: professioni sanitarie riabilitative n. 5 posti;
per la terza classe: professioni tecnico-sanitarie n. 8 posti;
per la quarta classe: professioni sanitarie della prevenzione n. 2 posti.
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Per essere ammessi al Master universitario in ‘“Management per le funzioni di
coordinamento nelle professioni sanitarie” i candidati dovranno superare una prova consistente in
una verifica della preparazione di base e delle potenzialita allo svolgimento di funzioni manageriali,
previa valutazione del curriculum di studio e scientifico/professionale.

Per ciascuna classe, qualora non risultassero utilmente collocati in graduatoria i candidati in
possesso del titolo professionale richiesto, i posti rimasti vacanti saranno ricoperti in base ad una
graduatoria generale di merito tra tutti i partecipanti alla selezione.



Art. 4 - ORDINAMENTO DIDATTICO

L’ordinamento didattico della sede di Roma ¢ articolato come segue:

CORSI DI BASE

Crediti 11
Gruppo
Insegnamento Docente disciplinare | Crediti
Basi fisiopatologiche delle malattie. Dott. A.Sgambato MED 04 15
Promozione della salute e metodologia
della ricerca scientifica.
Igiene generale ed applicata: Dott. R.Galasso MED 42 2
epidemiologia clinica e Biostatistica.
Principi di Bioetica. Dott.ssa E.Carovigno MED 02 1
Teoria e modelli dell'assistenza. Dott.ssa DAI B.Sirago MED 45 2
MED 47
Igiene generale ed applicata. Dott. B.Masino MED 42 1
Metodologia della ricerca applicata Dott. V.Petrara MED 45 2
alla professione sanitaria. MED 47
Fede e culture. V.Telesca 0.5
Informatica: sistemi di elaborazione delle informazioni. FIS 07 1
CORSI SPECIALISTICI
Crediti 24
Gruppo
Insegnamento Docente disciplinare Crediti
Metodologia ed organizzazione delle Dott. B.Mitidieri MED 45 3
professioni sanitarie. MED 47
Programmazione e gestione delle risorse. Dott.ssa G.Di Virgilio MED 45 2
MED 47
T.Q.M. delle professioni sanitarie. Prof. G.Cardone MED 45 2
MED 47
Etica e deontologia. Dott. V.Milione MED 45 2
MED 47
Igiene e tecnica ospedaliera. Dott. B.Masino MED 42 1
La sicurezza negli ambienti di lavoro MED 42 1
(farmaci.....). MED 47
Diritto del lavoro. Dott.ssa M.Barbieri IUS 07 1
Diritto amministrativo. Dott. S.Lorusso IUS 10 1
Medicina legale. MED 43 1
Organizzazione aziendale. Dott. T.Vertone SCES-P 10 2
Economia aziendale. Prof. E.Bove SCES 07 2
Organizzazione dei servizi sanitari e Dott. V.Milione MED 45 2
esercizio professionale. MED 47
Sociologia dei processi economici e del lavoro. Dott.ssa V.Lorusso SPS 09 1




I processi comunicativi e didattici applicati Dott.ssa C.Galletti MED 45 2
alla professione. MED 47
Psicologia dei gruppi di lavoro Dott.ssa A.Triani M-PSI 04 1
Tutore d’aula: DAI B.Sirago, Dott V.Milione

Laboratori - Stage - Tirocini. 20
Prova Finale. 5
Totale Crediti. 60

N.B. Il credito formativo universitario consta di 25 ore di apprendimento e di studio.

Art. 5-DIRETTORE

La direzione scientifica del Master ¢ affidata al Prof. Achille Renato Maria Cittadini, Direttore
del Centro di Ricerche Oncologiche “Giovanni XXIII”.

Il Coordinamento scientifico-didattico é affidato al Prof. Alessandro Sgambato.

Art. 6 - CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio direttivo del Master Universitario € composto da 5 membri, nelle persone dei Proff.
Achille Renato Maria Cittadini, Alessandro Sgambato, Domenico Maroscia, Vito Milione e Caterina
Galletti.

Art. 7 - ORGANIZZAZIONE DEL MASTER

Il calendario si articolera in moduli didattici, le lezioni si svolgeranno da dicembre 2011 a
dicembre 2012 presso i locali dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo” di Potenza.

Per il conseguimento del titolo ¢ necessario partecipare almeno all’80% dell’attivita
didattica e di tirocinio.

La quota di partecipazione é fissata in Euro 2.600,00.

E’ stabilito un versamento di Euro 100,00, piu quale contributo a fondo perduto per le prove di
selezione.

La responsabilita dell’organizzazione del tirocinio é affidata ai Dott. DAI Barbara Sirago e
Vito Milione con il supporto della segreteria dei Corsi Universitari dell’Ospedale San Carlo.

Art. 8—TITOLO FINALE

A coloro che avranno ultimato il percorso formativo previsto, superate le relative prove di
valutazione e la prova finale (discussione su un argomento scelto e sviluppato sotto forma di tesi)
sara rilasciato il titolo di Master Universitario di primo livello in “Management per le funzioni di
coordinamento nelle professioni sanitarie” .




